
项目支出绩效自评表
项目编码： 440304231200100100069 项目名称： 医疗发展保

障
绩效自评
年度： 2023

实施单位： 深圳市福田区慢性病防治院 一级预算单位： 深圳市福田区卫生健康局（本级）
资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行
率 得分

项目资金
（元）

年度资金总额 30122603.60 16190501.60 16011734.27 10 98.9 9.89
其中：当年财政拨

款
30122603.60 16190501.60 16011734.27 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —
其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

统筹协调医疗卫生综合业务管理补助支出，主要是单位医护人员补助经费及
分级诊疗、政策性补助及中医药专项等。

2023年度，我院安排对口帮扶河源和平乡村振兴
干部人数1人，安排对口帮扶广西上林、马山、
隆安三县卫生技术人员人数2人，委托第三方的
各项审计，绩效、内控评价等工作次数3次。已
在预算范围内按计划进度完成医疗发展保障专项
资金的准确拨付，有效提高对口帮扶地区卫生健

康业务水平。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进

措施

产出指标
(50分)

数量指标

安排对口帮扶河源和
平乡村振兴干部人数 ≧1人 1人 5 5

委托第三方的各项审
计，绩效、内控评价

等工作次数
≧3次 3次 5 5

安排对口帮扶广西上
林、马山、隆安三县
卫生技术人员人数

≧2人 2人 5 5

质量指标

扶贫相关工作保障率 100% 100% 3 3
落实完成各项审计，
绩效、内控评价等工
作，支付第三方委托

费用保障率

100% 100% 5 5

开展对口帮扶地区义
诊活动保障率 100% 100% 3 3
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年度绩效指标

产出指标
(50分)

质量指标

落实对口帮扶广西上
林、马山、隆安三县
卫生技术人员生活补
助、交通费、住宿费
、节日慰问等保障率

100% 100% 3 3

落实对口帮扶河源和
平乡村振兴干部生活
补助、交通补助、节

日慰问等保障率

100% 100% 5 5

按要求发放医师、护
士节补助准确率 100% 100% 5 5

时效指标 工作完成及时性 及时 100% 5 5
成本指标 预算执行率 95% 98.9% 6 6

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指标

巩固拓展脱贫攻坚成
效同乡村振兴有效衔 显著 100% 10 10

加强医院财务管理，
维护医院资产安全，

提高医院公信力
显著 100% 5 5

提高对口帮扶地区卫
生健康业务水平 有效提高 100% 5 5

生态效益指标 不适用 不适用 不适用 0 0

可持续影响指标
提高我院带教水平 有效提高 100% 5 5

评选先进医师护士，
持续保障医疗服务 100% 100% 5 5

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指
标

帮扶工作的满意度 100% 100% 5 5

其他满意度指标 对接受委托的第三方
事务所的满意度指标 95% 100% 5 5

总分 100 99.89 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改。置灰部分如强制修改导入系统，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰
信息系统自动带出。


